__ MUNICIPIO DE BARRANQUILLA

DEPARTAMENTO DE PERSONAL
ALCALDIA

; : _' B : o
EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE PERSONAL
DE LA ALCALDIA MAYOR DE BARRANQUILLA

CERTIFICA

Que :ADALBERTO MANTILLA-CASTELLAR, identificado con cédula de
ciudadania #8' 580 892 de Barranqux!?a, Taborﬁ en el Municipio
de Barranqu111a en ios 51gu1entes cargus‘ 2

1 -ﬁUXILlﬁR QFICIRA DE ﬁCTﬁS Conceao Munzc1pa¥, desde Noviem-
~bre 13 /82 Hasta Dic. 31 A2 con una as1gnac1ﬁn measua] de

$30.000.00. Laborg: por contrato de Ageseraa N°117 de Nov. 13{82.

T1empo de Serv1c1o. 1*mes y 18 dzas. - ;

.=-JEFE DE REVISGRES Qe#c¢5n Ro&am entos de ¥a uGﬂtF&TG??& Mu»f
nxc1pa1, nombrado segun ResoTuc1onf#118 de Marzo 11 J83 desde
Marzo 17 /83 hasta Enero 31 {84, con una a51unac16n mensual
de $5? SOG 00. & A

3,-IMTERVENT0a FISCAL"Auditcria“z'ﬁ”T . Contra?or:a Munlﬁ1*’;
pal, desde Febrera 1 /84 hasta Febrero 15 /84, cnn una asxg~
nacion mensua1 de $48 ?50 00. ]

4, ~INTERVENTOR FISCAL de Secretarva Urbanxzac16n chento y
Planeacidn Mun1c1pa1 desde Febrere 16 f%& Hasta Pgosso 15/85
~con una asignacidn mensua} de $61. 6?0 00 - '

Tiempo De Serv1c1o 3 Anos, 4 Meses ¥ 29 dias.’

5.-JEFE DE SISTEMﬁS BE COMPUTACIGN De La Tesoreria Mun1c1pa1
Nombrado segln Resolucion #011 de Enera 7 /8? desde Enero 16
/87 hasta Diciembre 31 /87, con una asignaciﬁn mensua1 dEf =
$102.500.00 y Gastes ée Representac1on $ 20.000.00

e PASA...




MUNICIPIO DE BARRANQUILLA

¢
DEPARTAMENTO DE PERSONAL
ALCALDIA o

VIENE. ..

6.-JEFE SECCIOM DE URBANISMO Y ZONIFICACION, Del Departamento

Administrativo de Planeacién Municipal, Nembrado segin Decreto
N°690 de Diciembre 3 /87, desde Enero 1 /88 Hasta Mayo 12 /88

con una asignacidn mensual de §122.800.00.

Aceptada 1a Renuncia Segln Decreto N° 175 de Mayo 9 /BB

Tiempo de Servicio 1 Afio, 3 Meses, y 27 dfas.
Tiempo Total ﬁe Servicio: 4Afios, 8 Meses y 25 dias

Se expide el presente certificado a solicitud del interesadso
a tos 5 dias del fmes de Junio de 1.990

& L
£

PEDRO WMONTFRO IINARES:,
5 i i PNl = g o
DIRECTOR DPTQ DE PERSONAL. ™
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EMPRESA WUNICIPAL 2F TELEFONOS DE 3ARRANGIYL L 1

EL SUSCRITO JEFE DE PERSONAL DE ESTA EMPRESA A SOLICITUD
DEL INTERESADO,

CERTIFICA

Que el sefior (a) ADALBERTO MANTILLA CASTELLAR identificado
con cédula de ciudadania No. 8.680.892  expedida en Barranquilla
Labord en esta Empresa el lapso compendido del 21 de Marzo de 1989 hasta el
29 de Dciciembre de 1989, desempefiando el cargo de ASISTENTE DE
GERENCIA, con una asignacion bdsica mensual de 8 367.272.58

Se expide esta certificacion a los 30 dias del mes de Octubre de 1996.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

S = NUMERO
MINISTERIO PURBLICO % 3 ; l_——_!
PERSONERIA MUNICIPAL

BARRANQUILLA

’I;%ngggggIgg Bs&ggﬂ;gg?géﬁ- .GENERAL ADSCRITA 1 Dl.‘: LA PERSONERIA
HACE CONSTAR:

Que revisados los libros radicadores gque sg llevan en esta

Persoenria Municipal, se constatd que el sefior ADALBERTO

TILLA CABTELLAR, portador de la cédula de ciudadania Nrao.

8.680.892 expedida en Barrangquilla, no ha sido sancionado

disciplinariamente . Lo anterior en éalidad de Exempleado del

Municipiod e Barranguilla.

! [

Se expide la presente constancia a solicitud del interesado, en

Barranquilla, a los cincsg del mes de octubre de mil

novecientos nvoenta (1990

}



SENA |
N 03 2-2018-0023¢
“1 2, "r.=,'j A Falir ™4
8-9208-101
Barrénquilla

Senor(a):
Adalberto Mantilla Castellar

Contratista
Centro Industrial y de Aviacion

Calle 30 No. 3E-164
Barranquilla — Atlantico

Asunto: Respuesta a Solicitud de Certificacion

Respetado (a) Senor (a) Mantilla

En atencion a su solicitud recibida en la oficina de gestion documental del Centro
Industrial y de Aviacién el dia 11 de Diciembre de 2018, con numero de radicacion
1-2018-001858 y NIS: 2018-01-345217, me permito anexar certificacion de los
contratos de prestacion de servicios personales, suscritos con el Centro Industrial y

de Aviacion

José Gregorio Suarez Contreras
Subdirector del Centro Industrial y de Aviacién

Cordialmente,

Proyecto: Stephany Diaz Rodriguez
Cargo: Asistente - contratacién de servicios personales

Reviso: Maria Teresa Argote Jutinico
Cargo: Lider - contratacion de servicios personales g

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZA.IE

Scanned by TapScanner
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8-9208-101

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO INDUSTRIAL Y AVIACION DEL SERVICIO NACIONAL DE

APRENDIZAJE

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) ADALBERTO MANTILLA CASTELLAR, identificado (a) con cédula de ciudadanfa N®
8.680.892 de Barranquilla, celebro con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s)
contrato(s) de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de

Contratacion de la Administracion Publica), edificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas
decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacién:

Numero y fecha del contrato: 223 del 16 de febrero de 2012

Objeto:

Inicio de ejecucidn:
Plazo:
Valor:

Numero y fecha del contrato:

Objeto:

Inicio de ejecucion:
Plazo:
Valor:

Numero y fecha del contrato:

Objeto:

Inicio de ejecucion:
Plazo:
Valor:

Numero y fecha del contrato:

Objeto:

Inicio de ejecucion:
Plazo:
Valor:

Numero y fecha del contrato:

Objeto:

Inicio de ejecucion:
Plazo:

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la

estrategia de aprendizaje por proyectos en los programas de Construccion
16 de febrero de 2012

4 Meses y 18 Dias
Once Millones Novecientos Sesenta Mil Pesos ($ 11.960.000)

439 del 12 de julio de 2012

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la

estrategia de aprendizaje por proyectos en los programas de Construccion
12 de julio de 2012

5 Meses y 2 Dias.

Quince Millones Doscientos Cincuenta Y Nueve Mil Ciento Noventa Y Nueve
Pesos ($ 15.259.199)

1095 del 25 de febrero de 2013

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la
estrategia de aprendizaje por proyectos en los programas de Construccionen la

especialidad de Reparacion y Mantenimiento de Edificaciones - Proyecto Villa
Rosa y Tubara

25 de febrero de 2013
9 Meses y 6 Dias

Veintiocho Millones Quinientos Cincuenta y Siete Mil Seiscientos Cuarenta y Dos
Pesos ($ 28.557.642)

306 del 17 de enero de 2014

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la

estrategia de aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de
Construccion de Edificaciones

20 de Enero de 2014
10 Meses y 21 Dias

Treinta Y Tres Millones Novecientos Sesenta Y Tres Mil Novecientos Treinta Y
Nueve Pesos ($33.963.939)

477 del 19 de enero de 2015

Desarrollar formaciéon profesional por competencias laborales, mediante la

estrategia de aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de
Construccion De Edificaciones .

10 de abril de 2015
8 mes(es)

Veintisefs Millones Doscientos Sesenta Y Cuatro Mil Trescientos Ochenta Y Ocho
Pesos ($26.264.388,00) $

GTH-F-131 pdg. 1175
Ministerio de Trabajo

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
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Direccion General /Regional / Centro )
www.sena.cdu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270
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Numero v fecha del contrato: 2042 del 0o de julio de 2016

Objeto: | Pesartniian fommuac i paviesunad par annpetenglas b ades medliante o
extrategia e ,I;Ht‘l-hh!.llt‘ ACALEALALIS MR ELL S | s IALAL L LLLB R e Tor o e
MANTENIMIEN Y A REPARACION DB FDIEICACTONES | puitiopainnde e o
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Inicto de efecucion: 06 de juhoade JOLe

Termino de ejecucion: 14 de dioentne de 2o

Plazo S mes(ex) v Bdiar)

Valor: Toeee aublones tresoenton o henta oo nnl o hovientor oiaaenia ¥y nueve
pexos ($1.3 385 149
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MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EDIFICACIONES |, participando en los
cguipos de disefto vy desarrollo curricular y gestionando las actividades y

proyectos a través de las tecnologlas de la informacién y la comunicacion que
Dbk Lo entiedacd,

bt de ejecnciom 24 de enerode 2018

Fevaiuo de ejeciciom 10 de o de 2018

Maso Smen(es)y 1 dla(s)

Valin. Ocho millones  quinientos  velintitrés mil ciento cuarenta y siete pesos
. ($8524.147)

Obligaciones especilicas: Planiticar el desarrollo curricular del programa de formacién a impartir de

acuerdo i los procedimientos de formacion profesional de la entidad. Participar
en la elaboracion del proyecto formativo de cada programa de formacién a
wnpartic de acuerdo a los procedimientos de formacion profesional de la entidad.
Gestionar la informacion de planificacion curricular, gestion de proyectos
formativos, juiclos evaluativos, novedades e inasistencias en el aphcativo
nstitucional SOFIA Plus. Gestionar actividades de formacién con apoyo en la
platatorma virtual dispuesta por la entidad y garantizar el uso de la misma por
parte de los aprendices. Ejecutar acciones de formacion profesional segun el area
de conocimiento asignada en el objeto contractualy acorde al nivel de formacion,
jornada y modahidad establecida en la programacion especilica de acciones de
lormacton, Participar activamente en los procesos de investigacion aplicada e
nnovacion. autoevaluacion de programas y otros programas misionales del
centro segun la programacion especifica asignada y acorde a los lineamientos ¥
directrices requeridas por el lider del area respectiva. Aplicar como ca ndidato al
proceso de certificacion por competencias laborales en la norma "Orientar
tormacion presencial de acuerdo con procedimiento tecnico y normativo”.
Proveerse de los Elementos de proteccion personal que requiera para cl
desarrollo de sus actividades segun las directrices del Sistema de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

Numero vy fecha del contrato: 2891 del 25 de julio de 2018

Objetn: Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la
estratepia de aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de
MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EDIFICACIONES , participando en los
equipos de diseito y desarrollo curricular y gestionando las actividades y

proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la comunicacion que
brinda la entidad

Inkcio de ejecucion: 26 de julio de 2018

lermino de ejecucion: 15 de diciembre de 2018

Plaso. 4 mes(es) y 19 dia(s)

Valorn Nueve millones ochocientos doce mil ochocientos treinta y tres pesos
($9.812.833)

Obligaciones especificas: Planificar el desarrollo curricular del programa de formacion a impartir de

acuerdo a los procedimientos de formacion profesional de la entidad. Participar
en la elaboracion del proyecto tormativo de cada programa de formacion a
impartic de acuerdo alos procedimientos de formacion profesional de la entidad.
Gestionar la informacion de planificacion curricular, gestion de proyectos
formativos, juicios evaluativos, novedades e inasistencias en el aplicativo
mstitucional SOFIA Plus. Gestionar actividades de formacion con apoyo en la
platatorma virtual dispuesta por la entidad y garantizar el uso de la nisma por
parte de los aprendices. Ejecutar acciones de formacion profesional segun el area
de conochmtento asignada en el objeto contractual y acorde al nivel de formacion,
jornada y modalidad establecida en la programacion especifica de acciones de
formacion. Participar activamente ¢n los procesos de investigacion aplicada e
IOV, mﬂum.uIu.u_'mu [I.r,' lil'll[.irdil'l-l:i v OLros ['II-:}j.,’I'.HILIH I‘Iliﬂlml-i]l_‘ti di‘i
centro sepun la programacion especitica asignada y acorde a los lineamientos y
directrices requeridas por el hde del area respectivi. Aplicar como candidato al
proceso de certificacion por competencias laborales en la norma "Onentar

GTH-F-131 pag 1177
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B ~ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE ‘
Direccion General /Regional / Centro
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TN LN el jal de aruerdo con procediniento tecnico ¥y n
Proverrse de los Elementos de profeccion personal que requie

desarrollo de sut sctividades segun Los directnices del Sistema de 5
Salud en ¢ Tiabapo

Se expicde a solicitud del interesado(a), de scuerdo con la informacion registrada en el sistema ON BASE
a b 17 das del mes de diciembue de 2018

JOSE GREGORIO SUAREZ CONTRERAS
Subdirector del centro industrial y de aviacion
Servicio Naclonal de Aprendizaje SENA

Scanned by TapScanner
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CONTRATO OF PRESTACION DE SERVICIOS No. 08 - D - Q m ..— DE 2019, SUSCRITO ENTRE

| > EL SERVIGIO NAGIONAL DE APRENDIZAJE - SENA CENTRO INDUSTRIAL Y AVIACION Y

e ——— RS

.

ADALHERTO MANTILLA CASTELLAR

Lt low susciiton, JOSE GREGORIO SUAREZ CONTRERAS, domiciliado en la ciudad de
Haranguila, dentifivado con la cédula de ciudadania No. 72 .312.560 de Santo Tomas, en calidad de
Subditedcton De Centio, nombrado mediante la Resolucion No. 0822 del 22/05/2017 posesionado
ehante of Acta Noo 0oh del 22/05/2017, actuando en nombre y representacion del SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA, Establecimiento Puablico del orden nacional adscrito al
AMinistorio del Trabajo con delegacion electuada mediante resolucion N° 1901 del 31 de Octubre de
Wyl Hesolucion 68 de 2014 para Direcciones Regionales y Centros de Formacion Profesional)
ol que e modifique que an adelante se denomina EL SENA, y de otra parte ADALBERTO
MANTILLA CASTELLAR wentiicado (a) con la C. de C. No. 8.680.892 de Barranquilla, que en
adelante se donomina el (1a)CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente Contrato de
Hiestacion de Seivicios Personales que se regia por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el
Vocielo 1002 do 2015 en su parte pertinente, previas las siguientes CONSIDERACIONES: 1. Que el
e al 3 del arliculo 32 de la Ley 80 de 1993 senala que el contrato de prestacion de servicios no
g wlacion faboral ni prestaciones sociales, no tiene subordinacion y se celebrara por el términ )
estiictamente mdimpensable. por su parte, el iteral h) del numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de
SUUE dispone que los contiatos para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion,
wo tamitai por la modalidad de contratacion directa, en tanto que el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
NS de J015) establece que “Las entidades eslatales pueden contratar bajo la modalidad de
vontiatacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona
natural o Juridica que esté en capacidad de ejecular el objeto del contrato, siempre y cuando la
ehlidad estatal venhique la doneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se
tale b n este caso, no es necesario que la enlidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas,
de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. // Los servicios profesionales y de
APOYL A la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria
.,.”“,__,“_.,. ﬂ._._ _“__““,1_f_..w._.,,...__.,.“_““ ___.__.:_“.“_..ﬁ_-__,“__”ﬂuuﬂQH *.““4”m__ﬂqq.”__“,__a___*.“,.w¢m “H._._m m:.:ama m_“,mﬂmﬂm_. asi como los ﬂm_.mn_o:maom n..u:
, i it Hales. //lLa entidad estatal, para la contratacion de trabajos
artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar
esta sltuacion en los estudios y documentos previos”. 2. Que la oficina de contratacion de servicios
personales del Centro Industnial y Aviacion del SENA adelantd los tramites normativos legales y
teglaimentanios. y elaboro los documentos y estudios previos exigidos. 3. Que se encuentra certificada
la inenistencta y/o insuficencia de personal en la planta 4. Que se encuentra autorizada la presente
contratacion por tratarse de objetlos iguales (este numeral aplica unicamente cuando se trate de una
cantratacion con objetos iguales) 5. Que se suscribio el estudio previo para determinar y justificar Ia
necesidad y oportumidad del presente contrato, quedando sustentada y evidenciada la necesidad de
vontiatar los servicios personales sefialados en el objeto. 6. Que la oficina de contratacion de
SOIVICIOs parsonales del Centro Industnial y Aviacion reviso y valido la documentacion presentada pcr
el contratista y verifico el cumplimiento de los requisitos de capacidad, idoneidad y/o experiencia
requenda para la prestacion del servicio y el cubrimiento de |a necesidad reportada por su area .
lanto recomienda la contratacion al ordenador del gasto, sin que sea necesario haber DUS_ _u%ﬂ
previamente vanas ofertas y cumple con el perfil definido en la tabla de honorarios ado _ﬁ._m.,__a*w
Mudiante circular 3-2018-000212 del 27 de Diciernbre de 2018, 7. Que el presente objeto no:qMQ 2
S8 ehcuentra publicado en el Plan Anual de Adquisiciones. 8. E| contratista declara bajo la ﬂmqma_,“_u
de juramento que se enliende surtido con la firma del presente contrato, que en la mﬂ:m_ﬁm% no ti
vigente contrato de prestacion de servicios personales con el SENA 9. Que de contotinidad m_ﬂ“m
...:.:::: fesulta procedente la suscripcion del presente contrato que estara regido por | : ..”uc: ?
Clausulas CLAUSULA PRIMERA . OBJETO: Desarrollar formacion Uaa_qmm‘%:m_ por las m_@:_m:#mm
por competencias

i L i - i _F.H—A_b ﬁ‘ﬁ._. Aﬂ“uh .ﬂ._.— H. _h s .- “ c Dw ﬂ-t.. cm c

_,_...q...—:_...__: __.:::.:— 11 3 .
: Utat y gestionando las aclividades 20 . c 3 € |
:.;_2_:..?:.:...____ Y | L ailes y ﬁ:ﬁ..w_m..ﬁ.—nuw a an._ﬂmm..u Qm las tecnol 1g1das 2 |

: 4 Lomunicacion que brinda la entidad CLAUSULA SEG

. CZG} ary
F.;_.r_m._b? hasta el 18/12/2019, sin exceder la presente FLAZO DE
contrse a partir del cumplimiento de los re

Okl

quisilos de perfeccionamiento e n i :
GO > : Nty ejecucion indicados en
cont ;”m,, _.._H__,”, _ﬂww_“._w.c..p am*mﬂn,_ww iclb.rbm Y TORMA DE PAGO: El valar total del presente
e aselende a la suma de DIEZ MILLONE'S TRE SCIENTO < A I
SETENTAY CINCO 10,303 475 COP incluido IVZ, Esta « > JAmE. SLATROCIENTOS

Suma sera pagada por el SENA al contralista

Eapina 1

— e s S i GTHF.O77T v na

vigencia presupuesltal y empezara.a
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICION No 06 “;JU.I_] OF 2018, SUSCRITH EWITRE |
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EL BERVICIO NACIONAL DE AFRENDIZAJE - SENA CENTIO INOUSTRIAL ¢ AVIACKGW Y
ADALBERTO MANTILLA CASTEL 1 AR

partes yan como domicilio contractual 1a dad de Barranguilla y paria aefectos de naliliineion s ;
antendera como domicilio del CONTRA ISTA la diracoldn de rasideticin ¥ talGlund, log Aeinug

repoitados v valtdados o ol "l"l“"“‘-“l SitGL i Cl Ai”‘“”ﬂ v[“f'h;MA fl:fil’,l-llﬁ v 1
EL&E_Q.&&NAMJLNIQJ LQLQUC_IQ_N l presento conttalo se ariligride ported cofusedo cor s firetinm

de las partes contratantes Para su aleCuCIOn sa requiare del Hegistia Prasupuestal e IR Ll
e - i . Fe s |
SENA, 1a constitucion de la Garantia Unica por paite del CONTRATISTA y Lo apnobisiaGn o6 La st |

por parte del SENA CLAUSULA VIGESIMA CUARTA LUGAR DE IQ:!I:QUQIQH? f 1 lugar de

ejecucion del presante contralo sera la cludad de Barranguilla

S
I e 8 e e

}

Se firma el presenta Contrato en la cludad de Barranquilla, el PP
1Y Jut 2019
|
POR EL SENA EL {\A] CONTRATISTA) ) i
¥ A O QAR @

JOSE GREGORIO SUAREZ CONTRERAS ADALPERTO MANTILLA CASTELLA
L deC 72 312.550 d@¢-Santo Tomas C de 4 B GB0O BYZ de Bairanguills

:.‘;l.ltllh?t‘_",?h}'l. Centro

AR
— _\

Vbo CESAR AUGUSTO DE LA CRUZ BQVEA

‘ Cargo Coordinador Academico ArtesGraflicas
Supervidor del Contrato \_)
, Proyecld Stephany Diar Rodngues - Asistents  Contratecion
| Reviso Maria Teress Argote Jutmics - L der Contratacion =
E
|
I
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